
Вопрос: Могут ли женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до 3 лет, получить 
дополнительное профессиональное образование?

Отвечает прокурор Горшеченского района Праведников О.В.: женщинам, находящимся в отпуске по 
уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, предоставлено право получить профессиональное 
обучение и дополнительное профессиональное образование по востребованным на рынке труда 
профессиям или специальностям.

С учетом поправок, внесенных Федеральным законом от 08.12.2020 N 414-ФЗ «О внесении изменений в 
статью 23 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», данное право 
может быть реализовано женщиной как по месту жительства, так и по месту фактического пребывания.

Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование женщин в период отпуска 
по уходу за ребенком до трех лет осуществляются по направлению органов службы занятости по 
востребованным на рынке труда профессиям (специальностям) при условии обращения женщин в органы 
службы занятости и предъявления ими паспорта или документа, его заменяющего, свидетельства о 
рождении ребенка, а также копии документа, связанного с работой и подтверждающего нахождение в 
отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.


